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1 - Introduccion

“BuildOffsiteEU: Industria off-site-hacia la innovacion en la sostenibilidad del sector de Ia
construccién” es un proyecto cofinanciado por la Comisién Europea en el marco del Programa Erasmus+
desarrollando en colaboracién con organizaciones de varios paises de la Union: Espafia, Grecia, Eslovenia,

Italia y Macedonia del Norte.

Uno de sus principales objetivos es proponer itinerarios de formacién para cubrir las lagunas
competenciales de las ocupaciones seleccionadas en la construccion tradicional y aguellas demandadas
por la construccién industrializada. Se han seleccionado cuatro grupos de ocupaciones de la clasificacién
Europea de Ocupaciones, Habilidades y Competencias ESCO (European Skills, Competences and
Occupations).

Perfiles seleccionados:

Instalador/a electricista - Técnico/a en energia solar. Codigos ESCO 74111y 7411.1.4.
Ingeniero/a técnico/a de climatizacion - Ingeniero/a técnico/a de climatizacién. Caodigos ESCO
3115.1.5 y 3115.1.17.

Albafil de tejados y cubiertas - Techador/a. Codigos ESCO 7121y 7123.1.

Obrero/a de la construccidn: albail. Codigo ESCO 7112.1.

Estos cuatro perfiles tienen como referencia los niveles 3, 4 y 5 del EQF y su perfil de competencias

cubre una amplia gama de actividades demandadas por el sector de la construccion.
La informacién recogida en este documento tiene que ver con:

Mapa de “nuevas competfencias” consideradas clave en la fransicion de tradicional a
industrializada para los perfiles profesionales seleccionados.

Primer analisis de la oferta formativa actual para cubrir los posibles déficits competenciales.
Evaluacion de la propuesta realizada tras el primer analisis.

Propuesta de oferta formativa adecuada para los perfiles elegidos y los déficits competenciales

detectados.


https://esco.ec.europa.eu/es/about-esco/what-esco
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El objetivo de este documento es servir de base para la etapa final: |a validacion de los resultados previos
obtenidos. Los resultados de esta validacion formardn parte de la propuesta final de itinerarios

formativos para cubrir los déficits competenciales de las personas frabajadoras y facilitar asi el transito

de la construccion tradicional a la industrializada en Espafa.
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2 - Mapa de “nuevas competencias”

El proyecto BuildOffsiteEU ha identificado y establecido vinculos claros y validados entre las
competencias de los perfiles tradicionales y las requeridas por la construccién industrializada,
proporcionando a las personas trabajadoras informacion precisa sobre sus necesidades de reciclaje en

este campo.

El mapeo de estas nuevas competencias pone de manifiesto las carencias de la mano de obra y ayuda a
las personas destinatarias y beneficiarias de BuildOffsiteEU (especialmente centros de FP,
empleadores/as y personal del colectivo de formadores) a identificar sus necesidades y las

oportunidades que ofrece este modelo de construccidn sostenible.

Para la elaboracién del Mapa se han completado un total de 100 encuestas en los cinco paises
participantes para la valoracién de las competencias y 15 cuestionarios de validacién de los resultados.
Perfiles de las personas encuestadas: empleadores/as; personal relacionado con la gestion de empresas
de construccion (industrializada y tradicional); expertos/as en evaluacién por competencias, formadores
de Educacion y Formacion Profesional (EFP) de la industria de la construccion y estudiantes.

El cuestionario ha sido elaborado tomando como base la informacion quef | Of I 8 § [RGFINGBAGSY & 2 «
flra O02YLISGSyOAlLa RS t2a LISNUtSa aSt SOOA2yIl R2&a @& adz N
NEf I OD2ylR2 SUOA DWBNE | SEORASITAD { DA KD dfe BaldelocsidnadB LR P
conjunto de competencias significativas para cada ocupacion, incluyendo tanto las “competencias
tradicionales” existentes como aquellas que deben actualizarse para adaptar la ocupacion respectiva a

las practicas contemporaneas y al modo industrializado de construccion. Las competencias seleccionadas

se han dividido en tres categorias: competencias de gestidn, fransversales y técnicas.

Se ha pedido a las personas encuestadas que, para cada ocupacion, seleccionen cada una de las
competencias e identifiquen (decidan) a qué grupo pertenece: competencias existentes (lo que la mano
de obra sabe y es capaz de hacer actualmente, denominadas “competencias tradicionales”), o
competencias que deben actualizarse, que son necesarias para permitir una transicion satisfactoria del

sector a la construccion industrializada (“nuevas competencias”).
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validacién ponderando el peso de cada una de ellas. Esta ponderacion ha permitido seleccionar aquellas

consideradas cruciales e importantes, que han sido incluidas en el Mapa final.
Competencias técnicas actualizables para las cuatro ocupaciones:

Gestién de residuos y materiales de demolicién.

Instalacion y mantenimiento de sistemas fotovoltaicos y solares térmicos.
Uso de nuevas técnicas como cubiertas verdes.

Instalacién de bombas de calor geotérmicas.

Interpretacion de planos en 2D y digitales en 3D.

Uso de modelos BIM.

Competencias de gestion cruciales:

Para ingeniero/a en climatizacidn, dirigir un equipo.
Para techador/a, evaluar las necesidades de conservacion y examinar los suministros y calcular
las necesidades de suministro.

Para la ocupacién de albaiil, inspeccionar suministros y calcular necesidades para el trabajo.

Competencias transversales para tres de las cuatro ocupaciones seleccionadas, no evaluandose como

tal ninguna en el caso del ingeniero/a de climatizacion:

Para la ocupacion de instalador electricista, Seguir los procedimientos de seguridad y salud.

Para el techador/a, Respetar los procedimientos de seguridad y salud en construccion y Seguir los
procedimientos de seguridad al efectuar los trabajos en altura (que comparte con la ocupacién de
albanil).

Para la ocupacién de albahil, Seguir los procedimientos de seguridad al efectuar los trabajos en

altura, y Trabajar de manera ergondmica.

El Mapa elaborado a partir de las conclusiones de la encuesta y del proceso de validacion persigue
convertirse en una herramienta actualizada e intuitiva para que sus potenciales usuarios posean
informacion de primera mano en relacion con la necesidad de actualizacion de aquellas competencias
técnicas, de gestidn y transversales cruciales e importantes para facilitar la tfransicidon de tradicional a

construccion industrializada.
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La siguiente tabla incluye aquellas competencias consideradas cruciales (que requieren actualizacién) e

importantes para cada uno de los perfiles.
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Reutilizar componentes y
materiales de
construccion

Respetar procedimientos
de seguridad y salud en
construccion

Inspeccionar suministros y
calcular necesidades para
el trabajo
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averias de los equipos

Instalar convertidares

3 - Primer analisis de la oferta formativa actual

Tomando como referencia el Mapa de “nuevas competencias” se ha llevado a cabo un andlisis de la oferta
formativa en Espafia y su adaptacion a esas “nuevas competencias” demandadas por los sistemas de
construccidn industrializados en linea con los principios y objetivos de la EE, la EC y |la sostenibilidad.
Siguiendo una metodologia comUn en todos los paises participantes se ha analizado |la oferta por cada
una de las ocupaciones objeto de estudio a nivel nacional. Dicha metodologia ha incluido consultas de
fuentes documentales e investigacion. Los colectivos que han realizado dicho andlisis son expertos y
personal dedicado a la evaluacién del desempefio basado en competencias, miembros del colectivo de
formadores de Educacién y Formaciéon Profesional en el sector de la construccién, y expertos/as en

disefio de acciones formativas en el sector.

La investigacion documental ha incluido la consulta de fuentes relevantes, principalmente la oferta

formativa de especialidades formativas del Servicio Publico de Empleo Estatal (SEPE), y el catalogo de la

Fundacion Laboral de la Construccion. El documento resultante ha servido de base para la celebracion de

enfrevistas personales, en las que se ha realizado una prospeccion de informacién no encontrada en la
consulta documental y una primera evaluacién de la adecuacion de la oferta para poder cubrir las

necesidades de actualizacion y/o adquisicion de competencias.

10
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Se ha utilizado el buscador filtrando la informacién por Familia profesional, Area profesional, Nivel
de cualificacion, Ocupacion.

Una vez identificada |la especialidad, se han analizado tres puntos: Ocupaciones y puestos de
trabajo relacionados y Desarrollo modular. En este apartado, y para cada médulo, se ha analizado
los resultados de aprendizaje adquiridos por el participante en la accién formativa.

La informacién de cada especialidad considerada adecuada se ha sistematizado en forma de
tablas donde se recoge el titulo; objetivo general; indicadores (que se corresponde con los
objetivos especificos de cada accidn); resultados de aprendizaje para cada mddulo del desarrollo
modular (separados en conocimientos/capacidades cognitivas y practicas; y habilidades de
gestion, personales y sociales); y los contenidos (médulos incluidos en cada accion y numero de

horas).

En el caso de las acciones formativas del Catalogo de la Fundacidn, la propuesta incluye aquellas acciones
gue ya se han incluido en programas formativos implementados para personas trabajadoras de

construccion industrializada.

El andlisis ha permitido relacionar las competencias consideradas cruciales e importantes con las
distintas especializades formativas y cursos ofertados en la actualidad. Las conclusiones indican que la
oferta formativa permite afrontar los déficits competenciales de la mayoria de las competencias incluidas
en el Mapa para los cuatro perfiles seleccionados. Las diferentes iniciativas formativas tienen contenidos
tedricos y practicos relacionados directamente con la EE, la EC y la sostenibilidad, ejes del proyecto
BuildOffsiteEU.

Familias profesionales del Catdlogo de Especialidades del SEPE analizadas y relacionadas con las

ocupaciones objeto de estudio:

Instalador/a-electricista. La mayor parte de la oferta pertenece a las familias profesionales de
Energia y agua; Edificacion, Obra Civil e Instalacion y mantenimiento, y Proyectos y seguimiento
de obras. Se han incluido tres acciones formativas de la FLC y un titulo de formacién profesional

del Ministerio de Educacian. La duracion de las propuestas va desde 2000 a seis horas.

n
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de Edificacion y Obra Civil, Energia y Agua, e Instalacion y Mantenimiento, con propuestas que
van de 130 a 20 horas.

Techador/a. Familias profesionales de Edificacion y Obra Civil, y Energia y Agua, Seguridad y
Medio ambiente, y Fabricacion mecanica. Completa la oferta propuesta una acciéon formativa de
la Fundacién. La duracion de las diferentes iniciativas va de 330 a seis horas.

Albanil. La oferta formativa pertenece a la familia profesional de Edificacién y Obra civil, con una
duracién de entre 110 y seis horas, incluyéndose dos acciones formativas del catalogo de la

Fundacion.

& - Primera evaluacion de la oferta formativa actual

Con la informacién resultante del primer analisis de la oferta formativa actual para los perfiles
seleccionados, se han celebrado tres entrevistas a informantes clave, expertos/as en construccidn
industrializada, y con amplia experiencia profesional en este ambito, con el objetivo de completar la

informaciéon necesaria para elaborar una propuesta de itinerario formativo.

El cuestionario ha incluido preguntas para conocer su opinidn sobre el Mapa de “nuevas competencias”,
la adecuacién de la oferta formativa presentada con las necesidades de |la actividad de construccién
industrializada, ofras iniciativas o actividades formativas adecuadas para cubrir los déficits
competenciales y no recogidas en el documento analizado, otras propuestas en relacién con la oferta
formativa en el dmbito de la formacion profesional que ayuden a impulsar la tfransicidn entre construccidn
tradicional e industrializada, y los elementos que deben tenerse en cuenta a la hora de disefiar nuevas

iniciativas de formacion en este ambito.
Conclusiones:

Mayor implicacién de los poderes publicos para facilitar el desarrollo de un marco legal y laboral
comun, agil y funcional para la construccion industrializada, con participacién del sector privado

para acelerar la implantacion de las acciones formativas necesarias por el sector.

12
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itinerarios formativos actuales. Es necesario definir y tipificar correctamente los distintos

sistemas constructivos para tener una base comun que posibilite una oferta formativa completa.

El analisis de la oferta formativa presentada es suficiente, y las posibles lagunas se podrian cubrir
con formaciones complementarias especificas, con contenido tedrico y practico, y posteriormente
deberian incluirse en la formacion reglada correspondiente.

La propuesta de otras iniciativas formativas para cubrir Ias lagunas competenciales identificadas
deberia serliderada por un organismo de ambito y competencia nacional, que aglutine y convogue
a tfodos los agentes del sector implicados, y dinamice los cambios necesarios, con la partficipacion
activa de todos (por ejemplo, los fabricantes industrializados). Necesaria coordinacion con las
autoridades formativas regionales y nacionales, para que esas formaciones tengan el adecuado
reconocimiento en el mercado laboral. Importante poner el foco en los oficios “emergentes” para
actualizar la oferta formativa.

Las iniciativas formativas presentadas son suficientes para cubrir las demandas competenciales
de los perfiles elegidos aunque hay gue poner el foco en las carencias en la formacién para la
implementacion de soluciones eficientes y sostenibles, especialmente en la combinacion de
tecnologias emergentes con las soluciones tradicionales.

La formacién asociada a las competencias tecnolégicas y la adaptacion de la inteligencia artificial
(IA) serd cada vez mads importante. También la formacién en metodologias como Lean
Construction.

Importante disefiar acciones e iniciativas de formacion especifica para determinadas materias
cruciales para la transicion hacia un modelo de construccién mas industrializada y eficiente: uso
de modelos BIM, integracion de energias renovables, la automatizacién de edificios, economia

circular, eficiencia energeética, la reutilizacion de materiales, la gestidn de residuos, domatica.

El disefio y planificacién de las nuevas propuestas formativas debe contemplar: combinacion de
formacién tedrica y practica, con una duracion adaptable, coexistiendo cursos intensivos de
actualizacién y programas mas extensos de cualificacion. La modalidad online o hibrida
garantizaria la accesibilidad, especialmente para los profesionales en activo, y los formadores
deberian ser expertos en las nuevas tecnologias y metodologias de la construccion

industrializada, con experiencia practica en proyectos reales.

13
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5 - Propuesta de oferta formativa por perfiles

A continuacion se detalla el resultado final con la oferta formativa encontrada para cubrir los posibles

déficits competenciales de cada uno de los cuatro perfile seleccionados.

Las competencias incluidas en el Mapa y para las que no se ha encontrado ninguna iniciativa formativa

adecuada en la oferta analizada son:

Reparar el tejado para la instalacion de paneles solares y separar residuos y materiales de
demolicidn (techador/a).

Separar residuos y materiales de demolicién (albail).

El resultado final del analisis incluye un de 72 acciones formativas, con distinta duracion y de distinta
modalidad formativa. A continuacion se muestra la informacion para cada uno de los perfiles, tablas que

relacionan las competencias con la oferta formativa.

Instalador/a-electricista

Diez competencias se han considerado claves y para todas ellas se han encontrado un totfal de 12
iniciativas formativas iniciativas formativas en el catdlogo de especialidades formativas del SEPE y el

catalogo de cursos de la Fundacion.

Todas son de nivel 1y 2 de cualificacién, excepto la de “Interpretacion y visualizacién de planos de
modelos BIM para operarios e instaladores” que no tiene nivel asignado. En el caso de Instalar dispositivas
inteligentes, se ha incluido la iniciativa de Formacion Profesional de Grado Medio de Técnico en
Instalaciones Eléctricas y Automaticas, de 2000 horas, propuesta que corresponde al Ministerio de

Educacion.

Competencias Titulo Informacion

15
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Usar modelos BIM

Interpretacién y visualizacion de

planos en modelos BIM para operarios

e instaladores

- Familia profesional Edificacién y obra civil.
Area profesional Proyectos y seguimiento de
obras (40 horas)

Instalar dispositivos
inteligentes

Montaje eléctrico y puesta en servicio

de instalaciones solares fotovoltaicas

Técnico en instalaciones eléctricas y

automaticas

Aerotermia y fotovoltaica: Energias

renovables integradas

- Nivel 1. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (60
horas)

- FP Grado medio. Ensefianza reglada del
Ministerio de Educacion (2000 horas)

- Nivel 2. Familia profesional Instalacion y
mantenimiento. Area profesional Montaje y
mantenimiento de instalaciones (250 horas)

Interpretar planos en
2Dyen 3D

Interpretacién de planos

- Nivel 2. Familia profesional Edificacién y obra

civil. Area  profesional Proyectos y

seguimiento de obras (20 horas)

Instalar componentes
de automatizacion

Instalacion Yy mantenimiento  de

instalaciones de energia  solar

fotovoltaica

Aerotermia y fotovoltaica: Energias

renovables integradas

- Nivel 2. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (50
horas)

- Nivel 2. Familia profesional Instalacion y
mantenimiento. Area profesional Montaje y
mantenimiento de instalaciones (250 horas)

Determinar la
orientacion de los
paneles solares

Construccion de pérgolas solares

fotovoltaicas

Montaje eléctrico y puesta en servicio

de instalaciones solares fotovoltaicas

Instalacion  y mantenimiento  de

instalaciones de energia  solar

fotovoltaica

Energia solar fotovoltaica de

autoconsumo. Nivel |

Energia solar fotovoltaica de

autoconsumao. Nivel Il

- Nivel 2. Familia profesional Edificacion y cbra
civil. Area profesional Albafiileria y acabados
(104 horas)

- Nivel 1. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (60
horas)

- Nivel 2. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (50
horas)

- Nivel 2. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (30
horas)

- Nivel 2. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (30
horas)

16
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Instalar paneles
fotovoltaicos

Construccién de pérgolas solares

fotovoltaicas

Montaje eléctrico y puesta en servicio

de instalaciones solares fotovoltaicas

Instalacion Yy mantenimiento  de

instalaciones  de energia solar
fotovoltaica
Operaciones auxiliares en

instalaciones solares fotovoltaicas.
Montaje

Operaciones auxiliares en
instalaciones solares térmicas.

Mantenimiento

Energia solar fotovoltaica de

autoconsumo. Nivel |

Energia solar fotovoltaica de

autoconsumo. Nivel Il

- Nivel 2. Familia profesional Edificacion y obra
civil. Area profesional Albafileria y acabados
(104 horas)

- Nivel 1. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (60
horas)

- Nivel 2. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (50
horas)

Accion formativa de la FLC. Plan Estfatal de
2023, cualificacion y recualificacion (60 horas)

Accion formativa de la FLC. Plan Estatal de
2023, cualificacion y recualificacion (30 horas)

- Nivel 2. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (30
haras)

- Nivel 2. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (30
horas)

Utilizar herramientas
de diagnostico para
reparaciones
electronicas

Instalacion y mantenimiento de

instalaciones de energia solar

fotovoltaica

Aerotermia y fotovoltaica: Energias

renovables integradas

- Nivel 2. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (50
horas)

- Nivel 2. Familia profesional Instalacion y
mantenimienta. Area profesional Montaje y
mantenimiento de instalaciones (250 horas)

Seguir
procedimientos de
seguridad y salud en
construccion y en
trabajos en altura

PRL para trabajos de electricidad

PRL para trabajos de electricidad.

Parte especifica

- Nivel 1. Familia profesional Edificacion y obra
civil. Area profesional Colocacién y montaje
(20 horas)

- Nivel 1. Familia profesional Edificacion y obra

civil. Area profesional Colocacién y montaje (6
horas)

Montar sensores

Aerotermia y fotovoltaica: Energias

renovables integradas

- Nivel 2. Familia profesional Instalacion y
mantenimiento. Area profesional Montaje y
mantenimiento de instalaciones (250 horas)
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Montar componente Técnico en instalaciones eléciricas y

eléctricos y unidades | automaticas

electranicas Instalacion y mantenimiento de

instalaciones de energia solar

fotovoltaica

Aerotermia y fotovoltaica: Energias

renovables integradas

FP Grado medio. Ensefianza reglada del
Ministerio de Educacion (2000 horas)

- Nivel 2. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (50
horas)

- Nivel de cualificacion 2. Familia profesional
Instalacién y mantenimiento. Area profesional
Montaje y mantenimiento de instalaciones
(250 horas)

Ingeniero/a técnico/a de climatizacién

Para este perfil se han considerado cinco competencias clave y para todas se ha enconfrado, al menaos,
una accion formativa, resultando un total de 11. La propuesta de “Direccion de equipos” (propuesta para
la competencia Dirigir un equipo) pertenece a la familia profesional Administracion y gestion,
considerando gue puede ser idonea para impartirse en el sector de la construccién al incluir contenidos

de caracter transversal.

La oferta incluye propuestas de nivel 2 y 3, que van desde las 20 a las 130 horas. Para la competencia
Instalar y mantener sistemas de domdtica se han incluido cinco especialidades que forman parte de la
cualificacion Implantacion y mantenimiento de sistemas domdticos, inmdticos y de control de accesos,
presencia y videovigilancia, de la familia profesional de Electricidad y electrdnica, con un total de 600
horas, desde las 60 a las 120 horas.

Competencias

Titulo

Informacion

Interpretar planos

Interpretacidon de planos

- Nivel 2. Familia profesional Edificacion y obra

en2Dyen 3D civil. Area profesional Proyectos y seguimiento
de obras (20 horas)
Disefio de instalaciones de geotermia o - Nivel de cualificacion 3. Familia profesional
aerotermia Edificacion y obra civil. Area profesional
Colocacion y montaje (130 horas)
Instalar y Domaotica - Nivel 2. Familia profesional Edificacién y obra
mantener civil. Area profesional Proyectos y seguimiento

de obras (60 horas)
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sistemas de
domatica

Gestionar servicios en el sistema

informatico

Instalar la infraestructura en sistemas

domaticos e inmdaticos

Mantener la infraestructura de sistema

domadtico e inmodtico

Implantar y mantener equipos y

dispositivos en sistemas domadticos e

inmaticos

- Parte de la cualificacion Implantacidon y

mantenimiento de sistemas domoticos,
inmaticos y de control de accesos, presencia y
videovigilancia  (familia  profesional de
Electricidad y electrénica) (60, 90, 210, 120,120

horas respectivamente)

Dirigir un equipo

Gestidn de equipos

- Familia profesional Administracién y gestion.
Area profesional Administracion y auditoria (40
horas)

Instalar bomba de
calor geotérmica

Disefio y optimizacidn de suelos

radiantes para climatizacidn eficiente

Disefio de instalaciones de geotermia o

aerotermia

Montaje y mantenimiento de

instalaciones de geotermia y energia

solar aplicadas a la climatizacion

- Nivel 3. Familia profesional Edificacion y obra
civil. Area profesional Colocacidn y montaje
(130 haoras)

- Nivel 3. Familia profesional Energia y agua.
Area profesional Energias renovables (50
horas)

- Nivel 2. Familia profesional Instalacion y

mantenimiento. Area profesional Frio y

climatizacién (50 horas)

Garantizar el
cumplimiento de

Disefio y optimizacidn de suelos

radiantes para climatizacion eficiente

- Nivel 3. Familia profesional Edificacion y obra
civil. Area profesional Colocacién y montaje

la legislacion Calidad y medio ambiente en la (130 horas)
ambiental construccion 4.0 - Nivel de cualificacién 3. Familia profesional
Edificacién y obra civil. Area profesional
Proyectos y seguimiento de abra (80 horas)
Techador/a

Un total de nueve competencias clave incluye el Mapa para este perfil, con un total de diez propuestas
formativas para cubrir los posibles déficits competenciales que ftuvieran las personas trabajadoras del

sector de la construccion en la transicion del modelo tradicional al modelo industrializado.
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La oferta incluye propuestas de nivel 1y 2, con una duracion que va desde las seis a las 330 horas. Hay

dos competencias para las que no se han encontrado propuestas formativas especificas: Preparar el

tejado para la instalacion de paneles solares y Separar residuos y materiales de demalicion.

Competencias

Titulo

Informacién

Interpretar planos en
2Dyen 3D

Instalacion de paneles prefabricados

ligeros para la envolvente de construccién

industrializada

Interpretacién de planos

- Nivel 2. Familia profesional Edificacion y
obra civil. Area profesional Albaifileria y
acabados (40 horas)

- Nivel 2. Familia profesional Edificacion y
obra civil. Area profesional Proyectos y
seguimiento de obras (20 horas)

Instalar cubierta
verde

Montaje y mantenimiento de sistemas de

cubiertas verdes para eficiencia
energética

Introduccidn a las cubiertas verdes y su

impacto en la eficiencia energética

Procedimientos basicos en montaje de

cubiertas verdes

- Nivel 2. Familia profesional Edificacion y
obra civil. Area profesional Colocacién y
montaje (150 horas)

- Nivel 1. Familia profesional Energia y

agua. Area profesional  Eficiencia

energética (70 horas)
- Nivel 1. Familia profesional Edificacion y

obra civil. Area profesional Colocacién y
montaje (200 horas)

Programar un
controlador de control
numeérico por
ordenador CNC

CNC Maguinas

- Nivel 2. Familia profesional Fabricacién
mecanica. Area profesional Operaciones
mecanicas (40 horas)

Preparar el tejado
para la instalacion de
paneles solares

Sequir los
procedimientos de
seguridad en trabajos
en altura

Montaje y mantenimiento de sistemas de

cubiertas verdes para eficiencia
energética

Procedimientos basicos en montaje de

cubiertas verdes

- Nivel 2. Familia profesional Edificacion y
obra civil. Area profesional Colocacién y
montaje (150 horas)

- Nivel 1. Familia profesional Edificacién y
obra civil. Area profesional Colocacién y
montaje (200 horas)
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Seqguridad y técnicas en frabajos en

altura

- Nivel 2. Familia profesional Seguridad y

medioambiente. Area profesional

Seguridad y prevencion (40 horas)

Evaluar las
necesidades de
conservacion

Montaje y mantenimiento de sistemas de

cubiertas verdes para eficiencia
energeética

Procedimientos basicos en montaje de

cubiertas verdes

- Nivel 2. Familia profesional Edificacion y
obra civil. Area profesional Colocacion y
montaje (150 horas)

- Nivel 1. Familia profesional Edificacidn y
obra civil. Area profesional Colocacion y
montaje (200 horas)

Separar residuos y
materiales de
demolicién

Examinar los
suministros y calcular
las necesidades

Instalacion de paneles prefabricados

ligeros para la envolvente de construccion

industrializada

Montaje y mantenimiento de sistemas de

cubiertas verdes para eficiencia
energética

Introduccidn a las cubiertas verdes y su

impacto en la eficiencia energética

Procedimientaos basicos en montaje de

cubiertas verdes

Operaciones basicas de construccidn

participativa en seco

- Nivel 2. Familia profesional Edificacién y
obra civil. Area profesional Albafileria y
acabados (150 horas)

- Nivel 2. Familia profesional Edificacién y
obra civil. Area profesional Colocacién y
montaje (70 horas)

- Nivel 1. Familia profesional Energia y

agua. Area profesional  Eficiencia

energética (200 horas)
-Nivel 1. Familia profesional Edificacion y

obra civil. Area profesional Colocacién y
montaje (330 horas)

-Nivel 2. Familia profesional Edificacion y
obra civil. Area profesional Colocacién y
montaje (40 horas)

Respetar los
procedimientos de
seguridad y salud en
construccidn

Instalacidon de paneles prefabricados

ligeros para la envolvente de construccion

industrializada

Procedimientos basicos en montaje de

cubiertas verdes

PRL para trabajos de colocacion de

materiales de cubricién

- Nivel 2. Familia profesional Edificacion y
obra civil. Area profesional Albafileria y
acabados (40 horas)

- Nivel 1. Familia profesional Edificacién y
obra civil. Area profesional Colocacién y
montaje (200 horas)
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PRL para frabajos de colocacién de obra civil. Area profesional Albafileria y

materiales de cubricion. Parte especifica acabados (20 horas)

- Nivel 1. Familia profesional Edificacidn y

obra civil. Area profesional Albafileria y

acabados (6 horas)

Albaiiil

Para el perfil profesional del albaiil el Mapa de “nuevas competencias” sefala nueve evaluadas como
cruciales e importantes. El analisis de la oferta formativa actual ha reunido un total de ocho propuestas
formativas. De estas propuestas, seis se han enconfrado en el buscador de especialidades del SEPE y
dos pertenecen al Catalogo de cursos de la Fundacién Laboral. Las acciones formativas presentadas van
desde las seis horas (PRL para trabajos en albanileria. Parte especifica) hasta las 110 horas (Procedimientas

bdsicos en montaje de muros cartina eficientes).

Como ocurria en el perfil de techador/a, no se ha encontrado oferta formativa en el analisis efectuado

para la competencia de Separar residuos y materiales de demolicion.

Las distintas opciones formativas para este perfil son de nivel 1 y de nivel 2 y todas pertenecen a la

Familia profesional de Edificacién y obra civil.

Competencias Titulo Informacion
Interpretar planos en 2D | Fundamentos de trabajo de albafileria - Nivel 1. Familia profesional Edificacion y
yen 3D para la construccion 4.0 obra civil. Area profesional Albafileria y

acabados (35 horas)

Trabajar de manera Procedimientos basicos en montaje de - Nivel 1. Familia profesional Edificacién y

ergonomica muros cortina eficientes obra civil. Area profesional Colocacién y

montaje (110 horas)

PRL para trabajos de albaiileria - Nivel 1. Familia profesional Edificacidn y

obra civil. Area profesional Albafiileria y
acabados (20 horas)

PRL para trabajos de albaiileria. Parte
especifica
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- Nivel 1. Familia profesional Edificacidn y
obra civil. Area profesional Albafileria y
acabados (6 horas)

Interpretar plano para
construccidn madular

Fundamentos de trabajo de albaiileria

para la construccion 4.0

Instalacion de paneles prefabricados

ligeros para envolvente en construccion

industrializada

- Nivel 1. Familia profesional Edificacidn y
obra civil. Area profesional Albafileria y
acabados (35 horas)

- Nivel 2. Familia profesional Edificacién y
obra civil. Area profesional Albafileria y
acabados (40 horas)

Separar residuos y
materiales de demolicidn

Reconocer el impacto de
la vida util de los
materiales para
mantenimiento y
demoalicién

Nuevos materiales sostenibles para la

construccion

- Nivel 1. Familia profesional Edificacidon
y obra civil. Area profesional Albafileria
y acabados (20 horas)

Calcular los materiales
necesarios para el
frabajo

Instalacion de paneles prefabricados

ligeros para envolvente en construccidn

industrializada

- Nivel 2. Familia profesional Edificacion
y obra civil. Area profesional Albafiileria
y acabados (40 horas)

Seguir los
procedimientos de
seguridad en frabajos en
altura

Seguridad en los trabajos temporales en

altura: requisitos, equipos Yy técnicas

fundamentales

Accion formativa de la FLC. Iniciacién (8
horas)

Preparar la envolvente
para la instalacion de
muros cortina
fotovoltaicos

Procedimientaos basicos en montaje de

muros cortina eficientes

- Nivel 1. Familia profesional Edificacién y
obra civil. Area profesional Colocacién y
montaje (110 horas)

Realizar conexiones de
elementos modulares

Instalacidon de paneles prefabricados

ligeros para envolvente en construccién

industrializada

Montador de prefabricados de hormigdn

- Nivel 2. Familia profesional Edificacidn
y obra civil. Area profesional Albafileria
y acabados (40 horas)

Accion formativa de la FLC. Iniciacion (60
horas)
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& - Anexos

Anexo 1 - Fichas de las acciones formativas ofertadas

INTERPRETACION Y VISUALIZACION DE PLANOS EN MODELOS BIM PARA
OPERARIOS E INSTALADORES

Objetivo Visualizar e interpretar planos a partir de modelos BIM para operarios e instaladores
general
Contenidos 1. Introduccién a los sistemas de representacion

1.1. Conceptos basicos

1.2. Sistemas de representacién

1.3. Normalizacidn

1.4. Tipos de planos (urbanisticos, de situacién y ordenacion; de cimentacién; de
estructuras; arguitectdnicos; de instalaciones; de detalle; alzados y secciones;
modificacion de planos)

2. Interpretacion y simbologia

2.1. Simbolos y graficos

2.2. Acotacion

2.3. Croquizado

2.4. Escalas y cambio de escala

2.5. Representacion 2D y 3D papel, visores, formatos

2.6. Interpretacion de drdenes y especificaciones técnicas

3. Medicion
3.1. Medicion, criterios
3.2. Sistemas de medicidn

4. Nuevas tecnologias en el disefio y gestién de proyectos de construccion
4.1. Nociones basicas sobre BIM

4.2. Diferencias entre el CAD fradicional y la metodologia BIM

4.3. Oportunidades en la visualizacidn de modelos BIM

DE LA CONSTRUCCION
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4.4. Uso e interpretacion de datos visualizadores de BIM

5. Practica

5.1. Interpretacian basica de planos

5.2. Descargar e instalar una app

5.3. Visualizacién de modelos BIM

5.4. Generar planas de obra de diversao tipo a partir de modelos BIM

TECNICO DE INSTALACIONES ELECTRICAS Y AUTOMATICAS

Competencia

general

Montar y mantener infraestructuras de telecomunicacian en edificios, instalaciones
eléctricas de baja tensién, maquinas eléctricas y sistemas automatizados,
aplicando normativa y reglamentacion vigente, protocolos de calidad, seguridad y

riesgos laborales, asegurando su funcionalidad y respeto al medio ambiente

Resultados de
aprendizaje

(por modulo)

Maddulo 1. Automatismos industriales:

- Determinar el proceso a seguir en las operaciones de mecanizado interpretando
planos y utilizando documentacion técnica.

- Dibujar elementos basicos y conjuntos aplicando la normalizacién.

- Ejecutar operaciones de mecanizado aplicando técnicas de medicién y marcado y
utilizando maquinas y herramientas.

- Configurar circuitos basicos de mando y potencia, seleccionando sus elementos y
elaborando esquemas.

- Montar circuitos de automatismos para maniohras de peguefios motores
interpretando esquemas y verificando su funcionamiento.

- Montar cuadros y sistemas eléctricos asociados, interpretando documentacién
técnica y verificando su funcionamientao.

- Localizar averias y disfunciones en la instalacidn, analizando los sintomas e
identificando las causas que las producen.

- Reparar averias y disfunciones en la instalacion, ajustando o sustituyendo los
elementos defectuosos.
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- Montar y mantener sistemas automaticos con control programable interpretando
documentacion técnica y verificando su funcionamiento.

- Cumplir las narmas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
identificando los riesgaos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos

Mdédulo 2. Electrénica:

- Recanacer circuitos ldgicos combinacionales determinando sus caracteristicas y
aplicaciones.

- Reconaocer circuitos ldgicos secuenciales determinando sus caracteristicas y
aplicaciones.

- Reconacer circuitos de rectificacion y filtrado determinando sus caracteristicas y
aplicaciones.

- Reconocer fuentes de alimentacion determinando sus caracteristicas y
aplicaciones.

- Reconocer circuitos amplificadores determinando sus caracteristicas y
aplicaciones.

- Reconocer sistemas electronicos de potencia verificando sus caracteristicas y
funcionamientao.

- Reconocer circuitos de temporizacién y oscilacion verificando sus caracteristicas y
funcionamiento.
Madulo 3. Electrotecnia:

- Realizar calculos en circuitos eléctricos de carriente continua, aplicando principios
y conceptos basicos de electricidad.

- Reconocer los principios hasicos del electromagnetismo, describiendo las
interacciones entre campos magnéticos y conductores eléctricos y relacionando la
Ley de Faraday con el principio de funcionamiento de las maquinas eléctricas.

- Realizar calculos en circuitos eléctricos de corriente alterna (CA) monofasica,
aplicando las técnicas mds adecuadas.

- Realizar calculos de las magnitudes eléctricas basicas de un sistema trifasico,
reconociendo el tipo de sistema y la naturaleza y tipo de conexidn de los receptores.

- Reconocer los riesgos y efectos de la electricidad, relacionandolos con los
dispositivos de proteccion gue se deben emplear y con los calculos de instalaciones.

- Reconocer las caracteristicas de los transformadores realizando ensayos y
calculos y describiendo su constitucion y funcionamiento.

- Reconocer las caracteristicas de las maguinas de corriente continua realizando
pruebas y describiendo su constitucién y funcionamiento.
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- Reconaocer las caracteristicas de las maquinas rotativas de corriente alterna
realizando calculos y describiendo su constitucién y funcionamiento.

Madulo 4. Instalaciones eléctricas interiores:
- Montar circuitos eléctricas basicos interpretando documentacidn técnica.

- Montar la instalacidn eléctrica de una vivienda con gradao de electrificacian basica
aplicando el reglamento electrotécnico de baja tensién (REBT).

- Realizar la memaoria técnica de disefio de una instalacion de vivienda caon grado de
electrificacion elevada atendiendo al REBT.

- Montar la instalacian eléctrica de un lacal de puablica concurrencia, aplicando la
normativa y justificando cada elemento en su conjunto.

- Montar la instalacidn eléctrica de un local destinado a uso industrial, atendiendo
al REBT.

- Mantener instalaciones interiores aplicando técnicas de mediciones eléctricas y
relacionando la disfuncién con la causa que la produce.

- Verificar la puesta en servicio de una instalacion de un local de publica
concurrencia o local industrial atendiendo a las especificaciones del instalador
autorizado en el REBT.

Madulo 5. Instalaciones de distribucion:

- Identificar la configuracion y los tipos de centros de tfransformacion, describiendo
las caracteristicas y funciones de cada elemento.

- Identificar la configuracion de una red de distribucién en baja fensién
reconociendo sus componentes y describiendo sus caracteristicas segun el tipo de
instalacion.

- Configurar instalaciones de enlace seleccionando los elementos que las componen

y su emplazamiento.

- Reconocer los procedimientos de mantenimiento de los centros de transformacidn
analizando protocolos e identificando actividades.

- Realizar operaciones de montaje y mantenimiento de una red aérea de baja
tensidn describiéndolas y aplicando las técnicas correspondientes.
- Realizar operaciones de montaje y mantenimiento de una red subterranea de baja

tensidn describiéndolas y aplicando las técnicas correspondientes.

- Realizar operaciones de montaje y mantenimiento de instalaciones de enlace
describiéndolas y aplicando las técnicas correspondientes.

- Cumplir las normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.
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Meéddulo 6. Infraestructuras comunes de telecomunicacién en edificios y
viviendas:

- Identificar los elementos de las infraestructuras comunes de telecomunicaciones
en viviendas y edificios, analizando los sistemas que las integran.

- Configurar pequefias instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones para viviendas y edificios, determinando los elementos que la
conforman y seleccionando componentes y equipos.

- Maontar instalaciones de infraestructuras comunes de telecomunicaciones para
viviendas y edificios interpretando documentacidn técnica y aplicando técnicas de
montaje.

- Verificar y ajustar los elementos de las instalaciones de infraestructuras comunes
de telecomunicaciones midiendo los parametros significativos e interpretando sus
resultados.

- Localizar averias y disfunciones en equipos e instalaciones de infraestructuras
comunes de telecomunicaciones, aplicando técnicas de deteccién y relacionando la
disfuncidn con la causa que la produce.

- Reparar instalaciones de infraestructuras de telecomunicaciones aplicando
técnicas de correccion de disfunciones y en su caso de sustitucion de componentes
teniendo en cuenta las recomendaciones de los fabricantes.

- Cumplir las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
identificando los riesgos asociados y las medidas y equipos para prevenirlos.

Madadulo 7. Instalaciones dométicas:

- Identificar areas y sistemas automaticos que configuran las instalaciones
automatizadas en viviendas, analizando el funcionamiento, caracteristicas y
normas de aplicacion.

- Configurar sistemas técnicos, justificando su eleccion y reconociendo su
funcionamiento.

- Montar peguefias instalaciones automatizadas de viviendas, describiendo los
elementos que las conforma.

- Montar las areas de control de una instalacién domdtica siguiendo los
procedimientos establecidos.

- Mantener instalaciones domdticas, atendiendo a las especificaciones del sistema.

- Diagnosticar averias y disfunciones en equipos e instalaciones domdéticas,
aplicando técnicas de medicidon y relacionando éstas con las causas que la
producen.

- Cumplir las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

28



8N
BuildOf fsiteEU

2022-1-ES01-KA220-VET-000087862

i I s

DE LA CONSTRUCCION

Maédulo 8. Instalaciones solares fotovoltaicas:

- |dentificar los elementos que caonfiguran las instalaciones de energia solar
fotovoltaica, analizando su funcionamiento y caracteristicas.

- Configurar instalaciones solares fotavoltaicas justificando la eleccion de los
elementos que la conforman.

- Montar los paneles solares fotovaltaicos ensamblando sus elementos y
verificando, en su caso, su funcionamiento.

- Montar instalaciones solares faotovaltaicas interpretando documentacian técnica
y verificando su funcionamienta.

- Mantener instalaciones solares fotovoltaicas aplicando técnicas de prevencidn y
deteccidan y relacionando la disfuncion con la causa que la produce.

- Reconocer las condiciones de conexidn a la red de las instalaciones solares
fotovoltaicas atendiendo a la normativa.

- Cumplir las normas de prevencidn de riesgos laborales y de proteccidn ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos

Madulo 9. Maquinas eléctricas:

- Elaborar documentacidn técnica de maquinas eléctricas relacionando simbolos
normalizados y representando graficamente elementos y procedimientos.

- Montar transformadores monofasicos y trifasicos, ensamblando sus elementos y
verificando su funcionamiento.

- Reparar averias en transformadores, realizando comprobaciones y ajustes para la
puesta en servicio.

- Montar maquinas eléctricas rotativas, ensamblando sus elementos y verificando
su funcionamiento.

- Mantener y reparar maquinas eléctricas realizando comprobaciones y ajustes
para la puesta en servicio.

- Realizar maniobras caracteristicas en magquinas rotativas, interpretando
esguemas y aplicando técnicas de montaje.

- Cumplir las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental,
identificando los riesgos asociados, las medidas y equipos para prevenirlos.

Madulo 10. Formacion y orientacion laboral:

- Seleccionar oportunidades de empleo, identificando las diferentes posibilidades
de insercidn, y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.

- Aplicar las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y eficiencia para
la consecucidn de los objetivos de la organizacién.
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- Ejercer los derechos y cumple las aobligaciones que se derivan de las relaciones
laborales, reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo.

- Determinar la accidn protectora del sistema de la Seguridad Social ante las
distintas contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de prestaciones.

- Evaluar los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones de
trabajo y los factores de riesgo presentes en su entorno laboral.

- Participar en la elabaracidn de un plan de prevencidn de riesgos en una pequefia
empresa, identificando las responsabilidades de todos los agentes implicados.

- Aplicar las medidas de prevencién y proteccian, analizando las situaciones de
riesgo en el entarno laboral del técnico de Instalaciones Eléctricas y Automaticas.

Madulo 11. Empresa e iniciativa emprendedora:

- Reconacer las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora, analizando los
requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las actividades
empresariales.

- Definir la oportunidad de creacidn de una pequefia empresa, valorando el impacto
sobre el entorno de actuacion e incorporando valores éticos.

- Realizar las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una empresa,
seleccionando la forma juridica e identificando las obligaciones legales asociadas.

- Realizar actividades de gestion administrativa y financiera basica de una pyme,
identificando las principales obligaciones contables y fiscales y cumplimentando la
documentacion.

Madulo 12. Formacién en centros de trabajo:

- Identificar la estructura y organizacion de la empresa relacionandola con la
produccién y comercializacion de los productos que obtienen.

- Aplicar habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional de
acuerdo a las caracteristicas del puesto de trabajo y procedimientos establecidos
en la empresa.

- Montar instalaciones eléctricas de baja tensidn aplicando la normativa vigente,
normas de seguridad y del sistema de calidad de la empresa.

- Colaborar en las operaciones y tramites de puesta en marcha o servicio de las
instalaciones y equipos siguiendo los procedimientos establecidos.
- Realizar el mantenimiento preventivo de las instalaciones y equipos a cargo de la
empresa, aplicando los planes de mantenimiento correspondientes.
- Colaborar en el diagnoéstico y reparacién de averias y disfunciones en

instalaciones y equipos, aplicando técnicas y procedimientos de mantenimiento
correctivo.
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- Participar en las tareas de configuracidon y valaracidn de instalaciones eléctricas y
su legalizacidn, realizando esquemas y cumplimentando la documentacién
necesaria.

CONSTRUCCION DE PERGOLAS SOLARES FOTOVOLTAICAS

Objetivo general

Construir una pérgala de madera utilizando las soluciones canstructivas
adaptadas al entorno, materiales autdctonos y clima del lugar, alimentada caon

energia solar fotovoltaica.

Objetivos

- Interpretar la carpinteria como actividad de trabajo sostenible, el uso de la
madera como recurso natural ligado a la gestidn farestal y entender la polivalencia
estructural de la madera como material.

- Ejecutar todas las operaciones de cimentacidn a realizar en la obra ohjeto del
proyecto, seglin unas niveles de calidad aceptables y cumpliendo estrictamente
la normativa de seguridad especifica.

- Montar la estructura de la pérgola pre-mecanizada siguiendo los principios
fisicos adecuados y las superficies para aumentar su durabilidad, segun los
niveles de calidad y la normativa de seguridad.

-Ejecutar las operaciones de mecanizado y montaje a tfravés de uniones y anclajes
correctos, segln los planos y utilizando las herramientas necesarias.

- Ejecutar las operaciones de montaje de los diferentes elementos y conexion del
sistema fotovoltaico en la pérgola, siguiendo los niveles de calidad y seguridad
especifica.

- Cumplir con la normativa y los estandares de seguridad que garanticen el
correcto desarrollo de los trabajos a realizar desde el punto de vista preventivo.

Resultados de
aprendizaje

(por modulo)

Maddulo 1. Uso sostenible de los recursos naturales:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y prdacticas: introduccion a la
bioconstruccion; utilizacion de la madera como material; transformacion de la
madera; historia de la madera.

- Hahilidades de gestion, personales y sociales: desarrollo de actitudes positivas
hacia la utilizacion de la madera como recurso natural y sostenible; sensibilizacion
y aplicacién de los principios de utilizacion de la madera en bioconstruccién;
adquisicion de una visiaon integral del proyecto a construir.

Madulo 2. Cimentacion:
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- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: identificacion de los
diferentes tipos de cimentacidn existentes; canacimiento de los tipas de fijaciones,
anclajes y reparto de cargas; construccion de la base de cimentacion.

- Habilidades de gestion, personales y sociales: adquisicion de una visién integral
del proyecto a caonstruir; desarrollo de actitudes positivas hacia el trabajo en
equipo; demaostracidn de iniciativa y criterio critico a la hora de realizar un trabajo
de calidad.

Madulo 3. Montaje de la estructura de la pérgola:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: conocimientos de los
diferentes tipos de estructuras; conacimiento de las herramientas necesarias y
técnicas de uso; conocimiento de leyes basicas de fisica aplicada a la construccion;
cuidado y mantenimiento.

- Habilidades de gestién, personales y sociales: aplicacién de las medidas de
proteccion medioambiental y prevencidn de riesgos laborales; desarrollo de
actitudes positivas hacia el trabajo en equipo; demaostracién de iniciativa y criterio
critico a la hora de realizar un trabajo de calidad.

Madulo 4. Mecanizado y montaje:
- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: lectura del plano de la
construccién a realizar; mecanizado tradicional; mecanizado actual; uniones y
anclajes.
- Hahilidades de gestion, personales y sociales: desarrollo de actitudes positivas
hacia el trabajo en equipo; demostracién de iniciativa y criterio critico a la hora de
realizar un trabajo de calidad.

Madulo 4. Montaje fotovoltaico:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: introduccion tedrica de la
energia solar fotovoltaica; montaje de las estructuras; montaje de las placas
solares fotovoltaicas; montaje del cargador; montaje de las conexiones.

- Hahilidades de gestion, personales y sociales: desarrollo de actitudes positivas
hacia las energias renovables para producir energia eléctrica siendo conscientes
de sus utilidades, de sus ventajas y desventajas; reflexidn sobre las
consecuencias sociales, econdmicas y ambientales de la utilizacién de una u otra
fuente para la produccidn de energia eléctrica; demostracidn de iniciativa y criterio
critico a la hora de realizar un trabajo de calidad.

Modulo 5. Prevencidn de riesgos laborales:
- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: técnicas preventivas
comunes; definicidn de los trabajos; técnicas preventivas especificas.
- Habilidades de gestion, personales y sociales: desarrollo de capacidad analitica
para resolver problemas y buscar soluciones alternativas teniendo en cuenta la
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normativa y los estandares de seguridad; concienciacidn de los elementos clave
para desarrallar un trabajo seguro; asimilacion de la importancia de Ia
planificacidn de las tareas para conseguir un correcto desarrollo de los trabajos a
realizar desde un punto de vista preventivo.

MONTAJE ELECTRICO Y PUESTA EN SERVICIO DE INSTALACIONES SOLARES
FOTOVOLTAICAS

Objetivo

general

Realizar las operaciones de maontaje eléctrico y puesta en servicio de instalaciones
solares faotovaoltaicas a partir de la documentacidn técnica, utilizando las herramientas,
equipos Yy materiales iddneos y actuando bajo normas de seguridad personal y de
prevencion de riesgos medioambientales, y elabarando planes de trabajo para el
montaje eléctrico de instalaciones solares fotovoltaicas con arreglo a los
correspondientes proyectos o memarias técnicas y a los procedimientos de trabajo

establecido

Objetivos

- Organizar el montaje determinando los elementos y equipos necesarios a partir de Ia
documentacién técnica y aplicando las medidas de prevencidn de riesgos laborales y
medioambientales en todo el proceso.

- Conocer y aplicar las técnicas para el montaje de equipos en la instalacidn
fotovoltaica.

Resultados de
aprendizaje

(por modulo)

Madulo 1. Organizacion de los materiales, equipos y herramientas para el montaje
de equipos eléctricos y electrénicos:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: determinacién y seleccion de
equipos y elementos necesarios para el montaje a partir de los planos de la instalacion;
organizacion del montaje de los circuitos y equipos eléctricos y electrdnicos, técnicas y
procedimientos; nociones basicas de normativa aplicable de prevencién de riesgos
laborales y medioambientales especificos. Equipos de proteccion individual.

- Habilidades de gestidn, personales y sociales: habilidades de comunicacidn con el
equipo de frabajo; gestion del tiempo; organizacion de los materiales, equipos y
herramientas.

Madulo 2. Montaje de equipos eléctricos y electrénicos en instalaciones solares
fotovoltaicas:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: técnicas a utilizar en los procesos
de montaje eléctrico (tendido, embridado, conexionado y ajuste); montaje y
conexionado de circuitos y equipos eléctricos y electrdnicos de instalaciones solares
fotovoltaicas (sistemas de acumulacién; de apoyo; acometidas de red; circuitos de
tierra); montaje y conexionado de paneles solares (sistemas de agrupamiento y
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conexidn); montaje y conexionado de circuitos y equipos de maonitarizacidn y sistema
automatico de seguimiento solar; interconexidn de los diferentes subsistemas de las
instalaciones solares fotovoltaicas; montaje y conexionado e cuadros eléctricos de
maniobra, praoteccidon y control; montaje de canalizaciones de conduccién y cables;
puestea en marcha de instalaciones solares fotovoltaicas; reglamento.

- Habhilidades de gestion, personales y sociales: habilidades de comunicacian con el
equipo de trabajo; gestion del tiempo; organizacidon de los materiales, equipos Yy
herramientas.

INTERPRETACION DE PLANOS

Objetivo Aplicar las técnicas de representacidn de dibujo de edificacidn y obra civil apropiados
general para una correcta interpretacion
Objetivos - Identificar la documentacidn grafica necesaria en un proyecto y ubicar los grafismos

y simbologias Utiles para la interpretacion de planos.

- Desarrollar las destrezas y habilidades que permitan aplicar soluciones razonadas a
problemas de representacion identificando el tipo de cotas, perspectiva y lineas
normalizadoras.

Resultados de
aprendizaje

(por modulo)

Madulo 1. Principios de la representacion, lineas, perspectivas y normas:
- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: definicion de los principios
generales de representacidn; descripcién de las lineas normalizadas; descripcién de la
perspectiva; explicacién de las normas de acotacion.
- Habilidades de gestian, personales y sociales: rigor en la representacion grafica y
de sus aplicaciones en el ambito profesional.

Maédulo 2. Dibujo técnico:
- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: aplicacion de herramientas.
- Habilidades de gestion, personales y sociales: rigor en la correcta seleccion de

cotas, perspectivas y lineas normalizadas en la interpretacidn de planos a partir de la
aplicacion practica

INSTALACIGON Y MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA

Objetivo

general

Instalar y mantener una instalacion solar fotovoltaica, teniendo en cuenta las

caracteristicas del sistema a instalar y de sus equipos principales.
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Objetivos

- Conacer el contexto legal europeo y estatal e introducir la tecnologia fotovoltaica y
las tipologias de instalaciones existentes en la actualidad.

- Adquirir unos conacimientas preventivos basicaos y generales, tanto a nivel tedrico
como practico que le permitan la aplicacién de técnicas seguras de trabajo durante la
ejecucian de estructuras metalicas.

- Montar el anclaje, estructura y paneles de un sistema fotovoltaico.

- Instalar el trazado del cableado, cuadros de proteccianes y conectar la parte de
continua y de alterna con el material adecuado de un sistema solar fotovoltaico.

- Mantener y dar seguimiento para el correcto funcionamienta y mejora cantinua de
las instalaciones solares fotovoltaicas.

Resultados de
aprendizaje

(por madulo)

Maédulo 1. Introduccion a la energia solar fotovoltaica:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: contextualizacion legal del sector
eléctrico (normativa europea y estatal); intfroduccién la energia solar fotovoltaica
(instalaciones aisladas en la red, instalaciones conectadas a la red).

- Habilidades de gestion, personales y sociales: contextualizacion legal de Ia
implantacion de instalaciones fotovoltaicas.

Madulo 2. Equipos principales:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: estudio de las caracteristicas del
generador fotovoltaico (paneles fotovoltaicos y parametros que afectan a su
funcionamiento; ubicacion, inclinacion y arientacion dptimas en funcion de la ubicacion
y disefio de la instalacidn); analisis de las caracteristicas de los equipos principales en
instalaciones fotovoltaicas aisladas de la red (reguladores de carga, inversores,
bombas solares, inversores cargadores, generadores); analisis de las caracteristicas de
los equipos principales en instalaciones fotovoltaicas conectadas a la red (inversores,
inversores cargadores, managers y otros dispositivos de comunicacion); identificacion
de las diferentes tecnologias de baterias para acumulacidn eléctrica en sistemas
fotovoltaicos (ventajas de cada tecnologia, caracteristicas técnicas de cada tecnologia,
aplicaciones en funcion de la tecnologia).

- Habilidades de gestion, personales y sociales: definicion de la inclinacién y
orientacion del generador fotovoltaico en funcion de la ubicacion y objetivo de la
instalacidn; identificacion de las caracteristicas técnicas de los equipos principales de
la instalacion.

Médulo 3. Montaje mecdnico:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: conocimiento del procedimiento
del montaje de las diferentes tipologias de anclajes, estructuras, paneles solares
fotovoltaicos.
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- Habilidades de gestion, personales y sociales: analisis de la instalacién y los
condicionantes de su pramatar para definir el anclaje y estructura éptimos; montaje
mecanico de un sistema fotovoltaico sencillo.

Maddulo 4. Conexién eléctrica:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: seleccion y conexién de los
equipos principales teniendo en cuenta sus caracteristicas eléctricas (conexian en serie
0 en paralelo de paneles solares fatavaltaicos; conexian a reguladar y/o inversares en
sistemas aislados de la red; conexién a inversor en sistemas conectados a la red);
identificacion de las protecciones adecuadas (tipos de praotecciones en corriente
continua, tipos de pratecciones en corriente alterna, dimensionado de protecciones,
esquemas unifilares).

- Habilidades de gestion, personales y sociales: analisis de la idoneidad de los equipos
principales para su conexidn eléctrica; replanteo de los equipos no iddneos por otros
gue puedan conectarse en condiciones de seguridad, conexidn eléctrica de un sistema
fotovoltaico sencillo.

Médulo 5. Monitorizacion. Mantenimiento y seguimiento:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: monitorizacion de una instalacion
solar fotovoltaica (equipos para comunicar un sistema fotovoltaico, trazado del
cableado de comunicacion si existe, tipos de comunicacién); planificacion del
mantenimiento de un sistema fotovoltaico (manfenimiento preventivo y
mantenimiento correctivo); gestidn energética (cambios hahitos de consumo, gestion
tarifas, desvio de consumas).

- Habilidades de gestidn, personales y sociales: andlisis del consumo y generacién
para aumentar el aprovechamiento de las instalaciones solares fotovoltaicas; adelanto
a posibles averias de las instalaciones.

AEROTERMIA Y FOTOVOLTAICA: ENERGIAS RENOVABLES INTEGRADAS

Objetivo Realizar el disefio, mantenimiento y puesta en marcha de instalaciones de aerotermia

general y fotovoltaicas de forma integrada siguiendo las normas de seguridad seguln
normativa.

Objetivos - Identificar y conceptualizar los fundamentos de las energias renovables, aerotermia

y fotovoltaica y la energia solar fotovoltaica, para su posterior aplicacidn en el disefio
y montaje de instalaciones.

- Disefiar sistemas hibridos e integrados, aplicando los principios basicos de los
dispositivos Yy componentes de las instalaciones de aerotermia y energia solar

fotovoltaica.
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- Realizar la puesta en marcha de las instalaciones de aerotermia y fotovoltaica y
ejecutar el plan de mantenimientao con el objetiva de optimizar los resultados y velar

por un sistema de calidad de las mismas.
- Identificar averias en instalaciones de aerotermia y solares fotovoltaicas.

- Analizar y comprender la normativa aplicable relativa a la prevencion de riesgas
laborales en el contexto de las energias renaovables, concretamente en las

instalaciones de energia solar y aerotermia.

Resultados de
aprendizaje

(por madulo)

Maodulo 1. Introduccidon a la energias renovables: Aerotermia y energia solar
fotovoltaica:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: identificacién de conceptos
basicos de las energias renovables (presiones, caudal, temperatura, termotecnia,
termodindmica, calculo de energia y rendimiento); contextualizacidn de los conceptos
fundamentales de aerotermia (principios basicos de la aerotermia, aplicaciones
practicas y ventajas, tecnologias y sistemas utilizados); contextualizacién de los
conceptos fundamentales de la energia solar fotovoltaica (principios de generacién
solar fotovoltaica, componentes clave de un sistema fotovoltaico, ventajas y
limitaciones).

- Habilidades de gestién, personales y sociales: asimilacion de los fundamentos de Ia
energia aerotérmica y fotovoltaica; mostrar predisposicion activa al aprendizaje y
adaptacion al cambio.

Mddulo 2. Fundamentos técnicos y operativos. Disefio e implementacion de
sistemas hibridos integrados:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: identificacion y aplicacion de
dispositivos y componentes de las instalaciones de aerotermia (calculo de Ia
instalacién; calculo de |la carga térmica de calefaccion; calculo de la demanda y potencia
del agua sanitaria; dimensionado del sistema de aerotermia; bombas de calor,
aerotermia, geotérmica, aire-agua y agua-agua; funcionamiento de los sistemas y
componentes; instalacion de sistemas de aerotermia; instalacidn de cada elemento;
bomba circuladora; vasos de expansidn; filtro externo de valvula de seguridad y
drenaje; enjuague y llenado; sensor remoto de temperatura ambiente; termostato;
valvula de dos vias; valvula de tres vias; el suelo radiante calefactable; el suelo radiante
refrescante; deshumificadores); identificacion y aplicacion de componente y tipos de
instalaciones de energia solar fotovoltaica y térmica (paneles fotovoltaicos; inversores,
reguladores, y almacenamiento de energia; sistemas fotovoltaicos; fotovoltaico de
inyeccién en la red; fotovoltaico fuera de la red; sistemas fotovaltaicos hibridos;
sistemas térmicos solares; sistema solar con colectores; sistema de concentracién
solar; calentadores solares de agua; sistemas de concentraciédn solar de potencia;
sistemas fotovoltaicos con concentracidn; sistemas de arquitectura solar integrada;
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sistemas solares termodindmicos); elaboracién de disefios de instalaciones de
aerotermia (calculos de carga térmica; integracidn de los sistemas a las edificaciones;
normativas y regulaciones); elaboracian de disefios de instalaciones fotovoltaicas
(estudio de viabilidad y localizacian; configuracidn del sistema segun necesidad
especifica; aspectos legales y técnicas); andlisis de sistemas hibridos y sistemas
integrados (impacto medioambiental de las energias renovables; integracion de
aerotermia y energia solar; optimizacion del uso combinado de las tecnologias).

- Habilidades de gestion, personales y sociales: actitud proactiva e iniciativa en el
desarrollo y aplicacion de disefio de instalaciones aerotérmicas y de energia solar
fotovoltaica; capacidad de analisis reflexiva respeto el impacto que supone la
implementacion de sistema hibridos en la industria y edificios en general.

Médulo 3. Puesta en marcha y mantenimiento de instalaciones:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: ejecucién del proceso de puesta
en marcha (primera puesta en marcha, pruebas después del montaje); elaboracién de
un plan de mantenimiento (funciédn, objetivos, tipo, organizacion del mantenimiento,
criterios de control, inspecciones, influencia del mantenimiento en el ahorro de
energia); gestion y control de los sistemas (gestion centralizada, monitorizacién y
control remoto. Tele mantenimiento; solucién de problemas y ajustamientas).

- Habilidades de gestion, personales y sociales: autovaloracion de la calidad final del
trabajo realizado en la puesta en marcha de las instalaciones disefiadas; autonomia y
capacidad resolutiva en el mantenimiento de las instalaciones aerotérmicas y solar
fotovoltaicas, garantizando su viabilidad.

Madulo 4. Identificacion de averias en instalaciones:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: identificacion de los aspectos
fundamentales de las averias (averias eléctricas, averias mecdnicas, averias
hidraulicas); analisis de averias en aerotermia (compresor, ventilador, bomba de agua,
agua caliente sanitaria, calefaccidn); analisis de averias en instalaciones solares
(paneles fotovoltaicos. Diodos; inversor; regulador; baterias; protector de
sobretensiones. Interruptor diferencial. Disyuntor; paneles solares térmicos; tubos de
vacio; acumuladores; bombas circuladoras; intercambiador de placas; vasos de
expansion).

- Hahilidades de gestiéon, personales y sociales: actitud proactiva para la deteccién
precoz de averias en instalaciones, con el fin de resolver los problemas con eficacia;
Iniciativa, versatilidad y habilidad para la resolucidon de averias segun el fipo de
instalacién.

Médulo 5. Prevencién de riesgos laborales en instalaciones/mantenimiento de
aerotermia y energias renovables:

38



NG |
BuildOF fsiteEl || T

2022-1-ES01-KA220-VET-000087862

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: analisis y gestion de la normativa
aplicable en prevencidn de riesgos labarales (accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales derivadas de la profesion de instalador de aerotermia e instalador de
energfa solar fotovoltaica y térmica; sistemas de prevencién y medidas preventivas en
el entorno laharal; procedimientos de actuacion ante un siniestro o accidente en el
entarno labaral; principios de prevencidn integrados en una empresa instaladora de
aerotermia y de energia solar; técnicas de primeros auxilios; normativa basica de
prevencion de riesgos laborales en un entorno labaral relacionado con la aerotermia y
con la energia solar); factores de riesgo (riesgos relacionados con las condiciones del
entorno de trabajo de lo *instalador/a de aerotermia y de energia solar; riesgos
relacionados con el medio ambiente en el entarno de trabajo de lo *instalador/a de
aerotermia y de energia solar); planes de emergencia y evacuacidn (control de la salud
de los/as profesionales de *instalador/a de aeratermia y de energia solar; organismos
publicos relacionados con la sequridad en el frabajo y la salud laboral; documentacian
necesaria en un proceso de prevencién).

- Habilidades de gestion, personales y sociales: interiorizacién de las normas de
seguridad en la puesta en marcha de instalaciones aerotérmicas y de energia solar
fotovoltaica; asimilacion de la importancia de la aplicacion de la normativa para la
mejora de la calidad final del trabajo realizado.

ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO. NIVEL |

Objetivo Adquirir conocimientos de las instalaciones eléctricas en materia de
general instalaciones fotovolfaicas de autoconsumo
Objetivos - Analizar el contexto actual de las instalaciones fotovoltaicas de autoconsumo.

- Identificar el funcionamiento de los paneles solares fotovoltaicos.

- Disefiar una instalacidn fotovoltaica para el autoconsumo, interpretando los
principales elementos.

Resultados de
aprendizaje

(por modulo)

Madadulo 1. Contexto actual de autoconsumo:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: andlisis de la situacion presente
de sector fotovoltaico de autoconsumo (contexto nacional e internacional; marco legal).

- Hahilidades de gestidgn, personales y sociales: predisposicidn para aprender nuevas
herramientas en el sector fotovoltaico de autoconsumo; compromiso en la generacién
de una sociedad mas sostenibles.

Mdédulo 2. El panel fotovoltaico:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: identificacion de los elementos
clave de los paneles fotovoltaicos (uso del Sol como recurso renovable; paneles y sus
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elementos principales; la ubicacidn de los paneles para mejorar el rendimiento de la
instalacidn).
- Habilidades de gestion, personales y sociales: interés por las energias renovabhles y

el impacto pasitivo gue tienen; rigor en el manejo y mantenimiento de las instalaciones
fotovoltaicas.

Madulo 3. Instalacién fotovoltaica:
- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: Identificacién de los principales

elementos para el disefio de una instalacidn fotovoltaica de autoconsumo (elementos
de la instalacian; dimensionado de la instalacian).

- Habilidades de gestién, personales y sociales: rigor para disefiar una instalacién
fotovoltaica de autoconsumo can los elementos y necesidades detectadas; consciencia
de la importancia del uso de energias renovables para el desarrollo de la sociedad.

ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA DE AUTOCONSUMO. NIVEL Il

Objetivo Ampliar los conocimientos de instalaciones eléctricas en materia de instalaciones

general eléctricas fotovoltaicas para el autoconsumo, al objeto de ser capaces de llevar a cabo
su instalacion.

Objetivos - Identificar los elementos y requisitos para la instalacion de paneles solares

fotovoltaicos para autoconsumo.

- Identificar las caracteristicas de los elementos que forman la instalacién solar
fotovoltaica.

- Ejecutar el mantenimiento de las instalaciones solares fotovoltaicas para el
aufoconsumo.

Resultados de
aprendizaje

(por modulo)

Maddulo 1. Requisitos de la instalaciéon fotovoltaica:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: identificacion de los elementos y
requisitos para realizar una instalacion solar fotovoltaica de autoconsumo (Reguisitos
legales contenidos en la normativa estatal; elementos necesarios para la instalacién;
caracteristicas de la instalacién; la amortizacidn de la instalacién).

- Habilidades de gestidn, personales y sociales: Rigor para realizar un analisis objetivo
de la instalacidn fotovoltaica.

Maédulo 2. Los elementos de la instalacion:
- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: clasificacién de los elementos
necesarios para realizar la instalacidn de acuerdo a las necesidades del cliente
(seleccion del inversor; necesidades de la instalacidn; principales modelos existentes y
caracteristicas); configuracion el campo de paneles (necesidades de la instalacidn;
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principales modelos de paneles existentes y caracteristicas; arientacién dptima de la
instalacién; seleccion la estructura de soporte); identificacion y seleccion de las
protecciones eléctricas (protecciones eléctricas necesarias; elementos de seguridad
pasiva necesarios); seleccién de las baterias (necesidades de la instalacién; principales
modelos de baterias existentes y caracteristicas).

- Habilidades de gestién, personales y sociales interés en conocer los elementas de
las instalaciones solares foftovoltaicas.

Mddulo 3. Mantenimiento de la instalacién:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: descripcién de las tareas de
mantenimiento (necesidad de mantenimiento de los elementos de la instalacién solar
fotovoltaica; herramientas necesarias).

- Hahilidades de gestion, personales y sociales Conciencia para alargar la vida Gtil de
la instalacion solar fotovoltaica para el autoconsumo a través de un correcto
mantenimientao.

OPERACIONES AUXILIARES EN INSTALACIONES SOLARES FOTOVOLTAICAS.
MONTAIJE

Objetivo Realizar operaciones auxiliares en el montaje de instalaciones solares fotovoltaicas,

general siguiendo las instrucciones técnicas recibidas del superior o responsable y las
prescripciones establecidas en materia de seguridad y salud, calidad y proteccion
medioambiental.

Contenidos 1. Preparacién de material y herramientas para montaje de instalaciones solares

fotovoltaicas.

2. Comprobacion del espacio de trabajo y soportes donde se realizaran las
instalaciones.

3. Montaje de soportes y estructuras de instalaciones solares fotovoltaicas.

4. Montaje de cableado, baterias, accesorios y componentes de instalaciones solares
fotovoltaicas y puesta en servicio.

5. Operaciones de fin de jornada realizada en las instalaciones solares fotovoltaicas.

24 horas tedricas, 36 horas practicas
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OPERACIONES AUXILIARES EN INSTALACIONES SOLARES TERMICAS.
MANTENIMIENTO

Objetivo Realizar operaciones auxiliares en el mantenimiento de instalaciones solares térmicas,
general siguiendo las instrucciones técnicas recibidas del superior o responsable y las
prescripciones establecidas en materia de seguridad y salud, calidad y proteccian
medioambiental.
Contenidos 1. Preparacion de material y herramientas para mantenimiento de instalaciones
solares tférmicas.
2.Comprabacién del espacio de trabajo y soportes donde se realizaran las
operaciones de mantenimiento de las instalaciones.
3.Mantenimiento de tuberias, accesarios y componentes de instalaciones solares
térmicas.
4.Mantenimiento de los equipos y componentes eléctricos de las instalaciones
solares térmicas.
5.0peraciones de fin de jornada realizada en las instalaciones solares térmicas.
12 horas tedricas, 18 horas practicas
PRL PARA TRABAIJQS DE ELECTRICIDAD
Objetivo Adquirir la formacion en materia de prevencion de riesgos laborales del sector de la
general construccion de acuerdo con el programa formativo de segundo ciclo por oficio para

electricidad, montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de alta y baja

tension, del vigente Convenio General del Sector de la Construccion

Resultados de
aprendizaje

(por modulo)

Mddulo. PRL para trabajos de electricidad:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: PARTE COMUN. Técnicas
preventivas (medios de proteccidn colectiva; equipos de proteccién individual;
sefializacion); medios auxiliares, equipos y herramientas empleados habitualmente en
las obras de construccién; verificacion, identificacién y vigilancia del lugar del trabajo y
su entorno (riesgos generales en las obras de construccidn; conocimiento del entorno
del lugar de trabajo; planificacion de las tareas desde un punto de vista preventivo;
manipulacién de productos quimicos. Ficha de datos de seguridad. Simbologia);
interferencias entre actividades (actividades simultdneas o sucesivas); derechos y
obligaciones (marco normativo general y especifico; organizacion de la prevencién de
riesgos labaorales; participacion, informacidn, consulta y propuestas); cumplimiento
operativo y legal. Conceptos generales, responsabilidades y canales de consulta;
primeros auxilios y medidas de emergencia. PARTE ESPECIFICA. Definicién de los
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trabajos (prevision de las necesidades de los diferentes equipas eléctricos; lineas
eléctricas aéreas y subterrdneas de alta y baja tensidn; centros de transformacion;
subestaciones; maontaje y mantenimiento eléctrico industrial y edificacion;
instalaciones provisionales de obra); técnicas preventivas especificas (identificacian de
riesgos; evaluacidn de riesgos del puesto (genérica); medios auxiliares (plataformas
elevadaras, andamios, escaleras de mano, maquinas de tiro, de freno, de empalmar,
poleas, gatos, carros de salida a conductares, pértigas de verificacidon de ausencia de
tensidn); equipos de trabajo y herramientas (riesgos y medidas preventivas); RD
614/20017; manipulacién manual de cargas; trabajos en altura; medios de proteccion
colectiva (colacacién, usos y obligaciones y mantenimiento); medios de proteccidn
individual (colocacian, usos y obligaciones y mantenimiento; materiales y productos
(etiquetado, fichas de datos de sequridad, frases H y P..); utilizacidn de lineas de vida,
verticales y haorizontales, en los distintas tipos de anclaje y estructuras).

- Habilidades de gestién, personales y sociales: se trataran las habilidades de gestion,
personales y sociales, que sean necesarias para el logro de los resultados de
aprendizaje anteriores

Vinculaciones con capacitaciones profesionales:

Esta formacion permite, junto con el cumplimiento de los requisitos adicionales
establecidos en el Convenio General del Sector de Construccion, solicitar la Tarjeta
Profesional de la Construccion (TPC).

PRL PARA TRABAJOS DE ELECTRICIDAD. PARTE ESPECIFICA

Objetivo

general

Adquirir la formacion en materia de prevencidn de riesgos laborales del sector de la
construccidn de acuerdo con el programa formativo de segundo ciclo por oficio para
electricidad, montaje y mantenimiento de instalaciones eléctricas de alta y baja

tensidn (parte espedcifica), del vigente Convenio General del Sector de la Construccion

Resultados de
aprendizaje

(por modulo)

Mddulo. PRL para trabajos de electricidad. Parte especifica:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: definicion de los trabajos
(prevision de las necesidades de los diferentes equipos eléctricos; lineas eléctricas
aéreas y subterraneas de alta y baja tensidn; centros de transformacién;
subestaciones; montaje y mantenimiento eléctrico industrial y edificacién;
instalaciones provisionales de obra); técnicas preventivas especificas (Identificacion de
riesgos; evaluacidn de riesgos del puesto (genérica); medios auxiliares (plataformas
elevadoras, andamios, escaleras de mano, maquinas de tiro, de freno, de empalmar,
poleas, gatos, carros de salida a conductores, pértigas de verificacion de ausencia de
tensidn); equipos de trabajo y herramientas: riesgos y medidas preventivas; RD
614/20017; manipulacién manual de cargas; trabajos en altura; medios de proteccion
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colectiva (colocacién, usos y obligaciones y mantenimiento); medios de proteccidn
individual (colocacidn, usos y obligaciones y mantenimiento); materiales y productos
(etiquetado, fichas de datos de sequridad, frases H y P..); utilizacidn de lineas de vida,
verticales y harizantales, en los distintas tipos de anclaje y estructuras.

- Habilidades de gestién, personales y sociales: se frataran las habilidades de gestion,
persaonales y sociales, que sean necesarias para el logro de los resultados de
aprendizaje anteriores.

Vinculaciones con capacitaciones profesionales:

Esta formacion permite, junto con el cumplimiento de los requisitas adicionales
establecidos en el Convenio General del Sectar de Construccidn, solicitar la Tarjeta
Profesional de la Construccién (TPO).
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DISENO DE INSTALACIONES DE GEOTERMIA O AEROTERMIA

Objetivo Adquirir los conocimientos y las capacidades necesarias para disefiar una instalacién

general de geotérmica o aerotermia que proporcione climatizacién y/o agua caliente sanitaria
(ACS) a un edificio

Objetivos - Adquirir conocimientos de los fundamentos basicos termodindmicos para poder

disefiar instalaciones de geotermia y aerotermia.

- Adquirir conacimientos de los fundamentas basicos de la aeratermia y la geotermia,
el origen de la energia, métodos de extraccion de la misma y sus posibles aplicaciones.

- Adquirir los fundamentos basicos de las instalaciones de geotermia de baja
temperatura para poder disefiar instalaciones (calor o frio) en edificacion.

- Adquirir los fundamentos basicos de las propiedades del suelo que afecta al
rendimiento de las instalaciones de geotermia de baja temperatura.

- Adquirir los fundamentaos basicos sobre los equipos necesarios en instalaciones de
aerotermia o geotermia en edificacion.

- Adquirir los fundamentos basicos para el dimensionamiento de instalaciones de
aerotermia o geotermia en edificacion.

- Adquirir los conocimientos basicos para la puesta en marcha y gestion del
mantenimiento de instalaciones de aerotermia o geotermia en edificacion.

Resultados de
aprendizaje

(por modulo)

Maddulo 1. Fundamentos termodindamicos:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: fundamentos de termodinamica
(calor; temperatura, calor especifico; calor sensible y latente; maquina térmica; ciclo de
calor; bomba de calor; etapas en el ciclo de una bomba de calor; rendimiento de una
bomba de calor-refrigeracion, calefaccion; energia consumida por una bomba de calor)

- Habilidades de gestion, personales y sociales: capacidad para entender los principios
basicos de termodindmica con los que funciona una bomba de calor utilizando
aerotermia o geotermia.

Maédulo 2. Fundamentos basicos de aerotermia y geotermia:

- Conocimientos/capacidades cognitivas y practicas: fundamentos de aerotermia y
geotermia (intfroduccidon a la aerotermia y la geotermia; conceptos basicos; el nicleo;
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