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Gradbeni sektor neposredno vpliva
na vec kazalnikov, povezanih s
podnebnimi spremembami in
porabo energije. Da bi dosegli
dogovarjene podnebnein
energetske ravni, mora postati bolj
ucinkovit in se opreti na uporabo
obnovljivih virov energije. Zato |
industrualizirana (prefabricirana)
gradnja prava moznost za
zagotavljanje trajnostne

gradnje. Industrializirana

gradnja pomembno prispeva

k var€evanju z energijo, saj za
izdelavo svojih izdelkov uporablja
manj materialov, skrajsuje cas
gradnje (s cimer zmanjsuj
potrebo po energiji) in daje
prednost uporabi elementov

iz surovin, za katere je vecja
verjetnost, da se bodo reciklirale,
s cimer pomaga pri uporabi

nacel kroznega gospodarstva v
celotnem proizvodnem ciklu. Cilj
projekta BuildOffsiteEU je razviti
razlicna orodja za zapolnitev
vrzeli v spretnostih na podrocju
tradicionalnih obrti in njihovo

prilagoditev industrijskemu nacinu
gradnje.

cilj

Cilj projekta BuildOffsiteEU je (do)
usposobiti delovno silo za prehod s
fradicionalne gradnje na industrijski
nacin (prefabricirano) gradnje v skladu
z okoljsko in podnebno paolitiko ter
prednastnimi nalogami programa
Erasmus+.

Potrebe, ki jih naslavljamo

- Prepoznavanje razli¢nih industrijskih
nacinov gradbenih sistemaov.

- WKljucitev razliénih deleZnikov v prehod
s tradicionalnega na industrijski nacin
(sistem) gradnje.

- Opredelitev novih znanjin spretnosti
za lazji prehod delovne sile s
fradicionalnega na industrijski nacin
(sistem) gradnje.
- Krepitev gradbenega sekforja kot
katalizatorja zaposljivostiin privabljanja
delovnesile.

Projekt BuildOffsiteEU obravnava
prilagajanje poklicnega izobrazevanja

in usposabljanja potrebam trga
dela v gradbenistvu ter inovacije pri
uporabi poklicnega izobrazevanja
in usposabljanja za resevanje
okoljskih izzivov. To vodi k (pre)
kvalifikaciji delovne sile za prehad
na industrializirano gradbenistvo,
razvoju predlogov za nacine
usposabljanja za premostitev
vrzeli med starimi in novimi znanji,
spretnostmi in kompetencami ter
oblikavanju poti, ki krepi ponudbo
poklicnega izobrazevanja in
usposabljanja za doseganije ciljev
okoljske trajnosti v Evropski uniji.



Partnerji in urnik

Stolpec 1. Dejavnosti, nacrtavane Stolpec 2. Partnerstvo tvorijo partnerji razliénih profilov iz petih drzav:

za 24 mesecev dela, vkljucujejo « - Ponudniki poklicnega izobrazevanja in usposabljanja: Fundacién Laboral
de la Construccién (Spanija), Istituto per L istruzione Professionale dei

Lavoratori Edili della provincia di Bologna (Italija).

tehni¢no in financno upravljanje,

razvoj razlicnih izdelkav in rezultatav

ter njihovo razsirjanje podjetjem, - Poslovna zdruzenja: Pedmede Somateio (Gréija).

dobaviteljem in cenfrom poklicnega - Raziskovalni centri: Center za upravljanje znanja in spretnosti (Severna

usposabljanja, Makedonija).

instruktarjem  in
pofencialnim strankam v gradbeni - Gospodarska zbornica: Gospodarska zbaornica Slovenije (Slovenija).
industriji fter sirsi javnosti v Ifaliji, . . : -
- ; Kot pridruzeni partner grozd, povezan z gradbenim sektorjem: Spansko
Sloveniji, Spaniji, Severni Makedoniji . T i
zdruzenje industrializiranega gradbenistva.

in Grciji.

Rezultati

- Razsirjanje vrednof, koristi in pred-
nosti industrijskega nacina gradnje
ter poslovnih priloZnosti, ki jih po-
nuja.

Gospodarska
zbornica
Slovenije

I G sty
- Zagofavljanje inovativnih digitalnih
orodij cenfrom za poklicno izobraze-
vanje in usposabljanje, delavcem in
drugim deleznikom v gradbenem se-

GZS Zbhornica gradbnistva in industrije

gradbenega materiala - ZGIGM

o . “- Digitalni informativni listi o indus-
e-postni naslov:

zgigm@gzs.si
Vec informacij:
WWW.gzs.5i/zgigm

Erasmus+ project results:

frijskih gradbenih sistemih.

- Inferaktivni zemljevid z novimi
kompetencami za industrijski nacin
gradnje.

- Itinerarij usposabljanja s predlogi
za pridobitev teh novih kampetenc.

4 G >

ktorju.

- Vrednotenje industrializirane grad-
nje kot inovativhega procesa.

- Razsiritev ponudbe usposabljanja o
industrializirani gradnji v ustanovah
poklicnega izobrazevanja in usposa-
bljanja na evropski ravni.


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects
https://www.gzs.si/
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Od zacetka projekta so se partneriji
sestali dvakrat: marca 2023 na sedezu
Istituto Professionale Edile di Bologna
(IPLE) v Bologni (Italija) na uvodnem
sestanku projekta in septembra 2023
v prostorih - Gospodarske  zbarnice
Slovenije (GZS) v Ljubljani (Slovenija).
Po zacetni vzpostavitvi delovnega
nacrta projekfa ter sredstev in orodij
za spremljanje izvajanja projekta

so se zacele izvajati dejavnosti v
okviru delovnega sklopa 2: Analiza
industrializiranih  stavbnih  sistemov
in delovnega sklopa3: Vzpostavitev
strokovnih znanj in spretnosti.

Rezultat: izvedena podrobna Studija

glavnih  industrializiranih  sistemov

Delo pred nami

s ciliem podrobno opisati povezavo
z naceli kroZnega gospodarstva in
energetske
rezulfati so bili opisani v nacionalnem
In nafa upostevani v nadnacionalnem
Porocilu o analizi industrializiranih
sistemov v gradbenistvu. V naslednii
fazi projekta bodo rezultati uporabljeni
kot izhodiSce za kartiran;
znanj in sprefnosti’, kar bo privedlo
do ugofavljanja vrzeli med znaniji
in spretnostmi delavcev ,na kraj
samem” v tradicionalnih poklicih ter
znaniji in spretnostmi, ki se zahtevajo
za industrializirano gradnjo “zunaj
gradbisca”.

ucinkovitosti. Koncni

,novih

Nase delo

Na podlagi rezultatov izvedenih
projektnih aktfivnosti je predlagan
koncept interaktivnega zemljevida
spretnosti z ,novimi kompetencami®.
Ta dokument naj bi zagotovil jasen
cilj e-orodja, ki bo razvito v nasled-
nji fazi projekta v okviru delovnega
sklopa 4: oblikovanje pofi usposabl-
janja. Na podlagi analize nacionalnih
ponudb usposabljanja, povezanih z
.novimi znanji“, bo oblikovan skupni
okvir poti usposabljanja, ki bo podpi-

ral enostavno krmarjenje strokovn-
jakov po sistemu usposabljanja, da
bi dosegli potrebna znanja za indus-
frializirano gradbenistvo. Predlagana
pot usposabljanja bo v poznejsi fazi
projekta dodatno podprta z obliko-
vanjem inovativnega inferaktivnega
orodja, ki bo zagotavljalo vizualno
privlacne informacije za spodbujanje
in omogocanje preobrazbe v indus-
frializirano gradbenistvo.

Akfivnosti, ki so hile izvedene za
opredelitev patreb po novih znanjih
in  sprefnostih, so  ftemeljle na
dokumentacijski raziskavi ter ciljno
usmerjenih anketah in vprasalnikih,
ki so vkljucevali centre poklicnega
izobrazevanja in usposabljanja, podjetia,
delovno silo in zainteresirane strani.
Opravljene analize so vkljucevale profile
strokovnih in precnih  kompetenc,
opredeljenih v ESCO, za Stin
reprezentativne poklice v gradbenistvu,
ki ustrezajo profilom 3, 4. in 5. ravni
EOK: elekfroinstalater, inzenir HVAC,
krovec in gradbeni delavec. Analiza
je zagotovila dragocene informacije
za seznam obstojecih tradicionalnih
spretnosti in  potrebnih  spretnosti,
ki jih je freba nadgraditi za izvajanje
industrializirane gradnje, izboljsanje
energefske ucinkavitosti in kroZnega
gospodarstva. Delo je zdaj doseglo
raven, da se lahko nadaljuje s kan¢nimi
rezultati aktivnosti v delovnem sklopu
3: dolocitev poklicnih spretnosti, razvoj
koncepta inferaktivnega zemljevida
sprefnosti.




