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Razlikovati med razlicnimi sistemi Razviti poti usposabljanja za premostitev
industrijskih nacinov gradnje. vrzeli v usposobljenosti med fradicionalnimi
gradbenimi poklici in "novimi poklici” pri
industrijskem nacinu gradnje. .

Vkljucitev razlicnih akterjev v prehod s
fradicionalnega na industrijski gradnjo.

Dolocitev fem za dodatno usposabljanje.

ofe L[]
Spodbujanje fgradbenega sekforja kot (lljne SI(UPlne

katalizatorja za vkljucevanje mladih.

S Izvajalci usposabljanja v poklicnem

Py | — izobrazevanju in usposabljanju, udelezenci

usposabljanja in dobavitelji, delavci in studenti. Drugi rezultati

Padjetja, javni subjekti, povezani z
industrializirano gradnjo, in potencialne
stranke/uporabniki.

Razsirjanje vrednoft, koristi in prednosti industrijskega nacina
gradnje, poslovnih priloznosti, ki jih ponuja, fer njenega prispevka k
boju profi padnebnim spremembam.

Vrednotenje industrijskega nacina gradnje kot inovativnega
procesa za izbholjSanje podobe sektorja in privabljanje delovne sile.

ReZU|tatI ovezani z Zagotfavljanje inovativnih in digitalnih orodij institfucijam
inJustrijS im naéinom gradnje poklicnega izobrazevanja in usposabljanja, delavcem in drugim

zainteresiranim stranem v gradbenem sekforju.

Digitalniinfo listi 0 industrijskih sistemih gradnje. Razsiritev vsebinske ponudbe (0 industrijskem nacinu gradnje) za
usftanove poklicnega izobrazevanja in usposabljanja na evropski

Interaktivni zemljevid z "'novimi kompetencami'. ) . - . , .
J P ravni, da se izboljSa dostop delavcev do novih zapaoslitvenih

Pot usposabljanja s predlogi za pridobitev "novih moznosti v gradbenem sektarju.
kompetenc".
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R Financovany Izvedba tega projekta je financirana s strani Evropske komisije.

Vsebina publikacije (komunikacije) je izklju¢no odgovornost avtorja in v nobenem primeru ne predstavlja
stalis¢ Evropske komisije.
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